PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, febrero del 2022

Sefor (a)

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA

Supervisor del Contrato No. 8100539, del 022 de enero de 2022
Cargo: Coordinador Académico

Dependencia: Coordinacién Académica.

Ciudad.
Asunto: Infforme  mensual de
ejecucion contractual, del mes de febrero del
2022.

Referencia: Contrato Nro. No. 8100539, del 022 de enero de 2022

El suscrito, FABIO NELSON PALACIOS RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania
N0.4.799.735, de Quibdo6 - Choc6, comedidamente me dirijo a usted, en calidad de contratista
SENA, dependencia; programa de formacion complementaria, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, me permito presentar el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. (del 02 al 28 de febrero del afio 2022).

Valor y forma de Pago: El presente contrato tiene un valor de nueve millones setecientos
cuarenta y tres mil trecientos cinco pesos $ 9.743.305 M/C. pagaderos de la siguiente manera,
un primer pago por un valor de tres millones ciento treinta y un mil setecientos setenta y siete
pesos $ 3.131.777, un pago por valor de tres millones cuatrocientos setenta y nueve mil
setecientos cincuentay dos pesos $ 3.479.752 y un ultimo pago por valor de un millon ochocientos
cincuenta y cinco mil ochocientos sesenta y siete pesos $ 1.855.867M/C.

Plazo: El plazo del presente contrato sera desde el dia 02 de febrero del afio 2022, hasta el dia
16 del mes de abril del afio 2022

OBJETO:

Contratar servicios para Instructores procesos de formaciéon Complementaria: Contabilidad,
Dancistica, Electricidad, Ganaderia, Mercadeo, Primera Infancia, Redaccién Textos, Salud
ocupacional, Artesanias, Confeccion, Produccién Agropecuaria, Construccién, Formulacién
Proyectos, Emprendimiento, Ingles, Manipulacion alimentos, servicio cliente, Ambiental,
Motorista, Costanero, Patrén de pesca, productos aseo, Comercio, Deporte, Musica, archivos,
Panaderia, maquinas coser, Piscicola, Motores fuera borda, Sistema, CRNIB 2022.
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CLAUSULA PRIMERA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Acatar la Constitucién Politica, la
Ley, los principios de la contratacion
estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.

Comprendo y aplico

contractual

los
preceptos constitucionales y
legales en desarrollo delobjeto

Ejecucion de
obligaciones
contractuales

conforme a la Ley

Responder por el adecuado vy
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del contrato
(Electronico o fisico)

Ejecuto las
contractuales de
conformidad con las
obligaciones descritas en el
contrato y las demas
designadas por mi jefe
inmediato.

obligaciones

Lista de
chequeos,
evidencia
fisica y
virtual del
cumplimiento
contractual.

Participar en las reuniones que para
la ejecucion del contrato sean
convocadas

Asistir de las reuniones que
para la ejecucion delcontrato
sean convocadas por el
director de centro y regional,
por el coordinador
académico 0 previa
autorizacion por cualquier
otro funcionarios de distintas
dependencias de la entidad.

Registros
Fotograficos
, de
asistencias,
capturas de
reuniones
virtuales, etc.

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas Yy procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Entregar al jefe de almacén
0 a quien gaga sus veces los
bienes encargados para la
ejecucion de las
obligaciones contractuales.

Certificacion
de
Inventario,
lista de
chequeo vy
paz y salvo
aprobado y
firmado por
el lider del
area.
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Entregar a la finalizacion del plazo
de ejecucibn o del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato

Levantar el registro de
evidencia de las actividades
ensefianza — aprendizaje y
depositarlas en el portafolio
personal, para cuando me
sea requerido.

Registros de
evidencias.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion

del SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su
desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la

informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion

Realizo el informe mensual
de las actividades, reportede
horas académicas y
administrativas.

Registros de

evidencias

Colaborar en la elaboracion de
respuestas y  suministro  de
informaciéon  requerida por las

autoridades y organismos de contro
del Estado Colombiano, en relacién
con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo

Implemento estrategias de
facil comprensién, en la

Carteles, perifoneo,
visitas. Oficina de

Apoyo en las charlas | Reporte de apoyo
Solicitar autorizacion escrita del | informaticas discriminando | en las charlas
SENA para utilizar el nombre, | los programas y el proceso | informaticas y del
emblema o sello oficial con fines | de los aprendices. proceso de los
publicitarios 0 ajenos a los aprendices.
establecidos en los lineamientos de
la Entidad

Reporte de 160 horas| Horas repostadas
Cumplir con las normas de | trabajadas durante el mes, | en el aplicativo sofia
bioseguridad 'y reglamentos e | |as cuales deben constar en | plus
instrucciones del Sistema de

Gestidn de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

la plataforma de sofiaplus

www.sena.edu.co
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10 Desarrollar el proceso de Dominio y
Entregar el examen meédico pre- | certificacion de | aplicacion de las
ocupacional al Grupo de Seguridad | competencias segin las | competencias
y Salud en el Trabajo de la Direccion | normas que aplican a la desarrolladas
General y/o sus homdlogos en los | funcién instructor durante la
Centros de Formacion y Direcciones formacion.
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18

11 Realizar las actividades | Reporte de horas
Adjuntar el  certificado  de | necesarias tendientes a|en sofiaplus, en
aprobacion de los conocimientos | cumplir, reportar la | cumplimiento  del
basicos del Subsistema de Gestion | dedicacion ~ de  horas | objeto contractual.
de Seguridad y Salud en el Trabajo, | establecida para el
para el primer pago de los| cumplimiento del objeto
honorarios contractual.

12 Desarrollar el proceso de Dominio y
Mantener actualizados los sistemas | certificacion de | aplicacion de las
de informacion sobre los cuales se | competencias segin las | competencias
le  haya asignado usuario Y| normas que aplican ala desarrolladas
contrasefia durante la ejecucion del | funcidén instructor durante la
contrato y entregar al supervisor las formacién.
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

13 |Realizar los pagos al SISS (salud,Realizar los aportes periddicos| Planilla de pago de

pensiébn y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los
cuales deben ser validados parg
constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por Ila
entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias Y

sanciones que disponga la ley

al sistema de seguridad social
integral y enviar comprobante
a la entidad.

salud, pensién vy
ARL, y la
correspondiente
verificacion ante las
entidades
receptoras del pago
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14 No subcontratar las actividadesRealizar las  actividades| Evidencias fisica y
propias del objeto contractual, salvo,personalmente sin utilizar virtual enviadas a
que dentro del desarrollo de laterceras personas para la |55 entidad, visitas
propuesta se haya previsto disponernejecucion del objeto de los supervisores
de recurso humano, para lo cualcontractual.
deber& tener en cuenta que no podra a' Ias” plazas de
vincular menores de edad, dando ejecucion del
aplicacion a la Resolucién No. 1677 de contrato.

2008 del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios Y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

15 [En caso de que proceda el registro yUsar las firma digitales propias| Hacer uso
asignacion de una firma digital, usarlaly ajenas con compromiso Y responsable de las
dentro de los limites impuestos por elresponsabilidad. firmas digitales.
objeto y las obligaciones del contrata
(Electrénico o fisico) y en todo casq
con la debida autorizacion de quien
corresponda

16 |Desplazarse dentro y fuera delRealizar las salidas| Documento de
territorio  nacional cuando seaencomendadas por la entidad| autorizacion de
requerido para el cumplimiento de lasy legalizar los Vviaticos Y ggjida y de
obligaciones cont.ra_ctuales y legalizaridemas. legalizacion de
las ordenes de viaje de acuerdo con el
los términos y lineamientos del SENA viaticos.
una vez culminado el desplazamiento

17 |Guardar reserva de la informacion Ser respetuoso y guardar Constancias de

asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante

codigos, claves o contrasefias
respondiendo penal, civil y
administrativamente por sy

adulteracion, pérdida, consulta, uso g
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion de
contrato y dos (2) afios mas, conforme
a las disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, laLey 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan o

modifiqguen

completa reserva de Ila
informacién suministrada para
el cumplimiento del objeto
contractual.

pago, planillas y las
herramientas que
utilice la entidad
para dicho fin.
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En cumplimiento de lo dispuesto en e
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley|
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista deberd acreditar

mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos
podrdn acreditarse mes vencido
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuandg
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Realizar los pagos ante el
fondo de pension, la EPS vy
ARL, de forma periddica con
la finalidad de mantenerme al
dia con los aportes a salud,
que se encuentra al dia en el pagopensiony ARL,

Constancias de
pago, planillas y las
herramientas que
utiice la entidad
para dicho fin.

19

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar e

generada por el nuevo Coronavirug
COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerddg
con los lineamientos y medidag
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e
institucionales

Hacer uso de los protocolos de
bioseguridad para reducir el
riesgo de contagio producto de
adecuado manejo de la pandemiala pandemia generada por el
nuevo Coronavirus COVID 19

Evidencia de
bioseguridad, uso
de tapabocas
alcohol, gel
desinfectante,
guantes y demas

20

Las demas que sean necesarias para
el cabal cumplimiento del objetq
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se enlista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR  DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

w.sena.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 4435425950, pagado a través de Soi, correspondiente al mes de febrero del afio 2022,
segun decreto 1273 de 2018, (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites).

Evidencias en folios

Cordialmente,

FABIO NELSON PALACIOS RODRIGUEZ
C.C. No. 4.799.735 de Quibdé
Contratista SENA Regional - Choc6

Recibi a satisfaccion:

JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
Supervisor del Contrato Nro. 8100539, del 022 de enero de 2022
Coordinador Académico.
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